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Atouts & Handicap a élaboré pour vous
une offre de formation

pour répondre à chacun de vos besoins
PRÉSENTIEL

Intégrer le handicap dans ses pratiques professionnelles 
(secteur public)

Objectifs pédagogiques
• Appréhender les principales représentations du handicap 

en France

• Découvrir les grandes familles de handicap et leurs 
manifestations

• Comprendre la notion d’accessibilité : physique et 
numérique

• Comprendre la notion d’obligation d’emploi (OETH)

• Découvrir les différentes dimensions de l’adaptation

• Pouvoir adapter ses comportements et ses pratiques

Programme
• L’évolution du handicap en France au XXème siècle

• La typologie du handicap

• Le cadre législatif en société : le concept d’accessibilité

• Le cadre législatif en milieu professionnel : l’OETH et le 
FIPHFP

• Le statut de BOE et la RQTH : quels intérêts, quels droits ?

• Les modalités d’adaptation d’un poste de travail

• Adapter ses attitudes et ses comportements : 
communiquer, collaborer, accompagner

Modalités pédagogiques
• Quiz ludiques pour évaluer les connaissances et les acquis

• Etudes de cas opérationnels en sous-groupes 

• Partage d’expériences et analyse de pratiques

• Débats

Evaluation des acquis

• Des quiz d’évaluation des connaissances tout au long de la 
formation 

• Des quiz pour évaluer les acquis en fin de formation 

Public
Managers, assistants de 
prévention, IRP, acteurs RH

12 participants maximum

Durée
1 journée (6 heures)
Délais sur demande

Prérequis
Aucun

Lieu
Dans vos locaux

Tarifs
Devis détaillé sur demande

+ d’Atouts & Handicap 
• Un formateur expert de la 

fonction publique

• L’utilisation de l’outil 
d’animation Klaxoon


